JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio - o
Pablico de Empleo Consejeria de Educacidn y Empleo

LISTADO PROVISIONAL DE ALUMNOS/AS PRESELECCIONADOS/AS, PARA PARTICIPAR
EN EL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-
FORMACION DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION
SOCIAL

ENTIDAD: FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Segun se establece en las BASES PARA LA SELECCION DEL ALUMNADO TRABAJADCR
DEL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-
FORMACION DE ATENQION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION
SOCIAL PROMOVIDC POR LA ENTIDAD FUNDACION SORAPAN DE RIEROS APROBADO
AL AMPARO DE LA RESOLUCION DE 29 DE OCTUBRE DE 2019 se realiza la siguiente
preseleccion para la contratacién en la modalidad de contrato para la formacion y aprendizaje de
15 alumnos/as trabajadores/as;

GRUPO A

DEMANDANTES QUE NO HAN PARTICIPADO ANTERIORMENTE EN PROGRAMAS DE
FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEQO (ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS,
TALLERES DE EMPLEO, @PRENDIZEXT, ESCUELAS PROFESIONALES, PROGRAMA
COLABORATIVO RURAL O SIMILARES)

GRUPO A.1 DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO ORDENADOS DE MENOR A MAYOR
NIVEL FORMATIVO DE INTERMEDIACION

NUMERO |DNI APELLIDOS Y | NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
DEMANDA
EMPLEQO
1 R MORILLAS TENA
SAMARA <23/1 19/04/2016
2 wxxrngagq | PAREDES GARCIA
JOSE MARIA <23/1 18/02/2020
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FORMATIVO DE INTERMEDIACION

GRUPO A.2 RESTO DE DEMANDANTES ORDENADOS DE MENOR A MAYOR NIVEL

NUMERO | DNI APELLIDOS Y : NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
ORDENACION DEMANDA
EMPLEO
3 ssrngyop | TORRES HERNANDEZ
JOSE MANUEL <23/1 31/05/2011
4 FREXKQTIF SILVA DIAZ RAMON <23/1 12/05/2014
5 - MONTARNO FELIPE <23/1
LUIS DAVID 04/08/2016
6 FRREX]31L, VARGAS SILVA JOSE <23/1 01/08/2017
7 —— VARGAS MONTARO <23/1
CARMEN 15/05/2018
8 skaREg100 MOLINA BAUTISTA <23/1
JUAN 23/07/2018
9 *kkRk 41 0F MEDINA NUNEZ <23/1
NOELIA 17/04/2019
10 sxinngyyq | RODRIGUEZ MANGUT <23/1
BLAS 16/07/2019
11 R ERRET IV JORGE PLATA <23/1
LIBERTAD 10/01/2020
12 . SILVERIO GORDILLO <23/1
MARCOS 06/02/2020
13 RkxRI05K ZIANE MERIEM <23/1 24/02/2020
14 skrkn gy GONZALEZ LOPEZ
CRISTINA MARIA 23/2 18/01/2018
15 FEARRIELS IGLESIAS SEVILLA
ANGEL 23/2 23/08/2018
16 KrERRggoD GARCIA GARCIA 23/2
JUANA MARIA 24/04/2019
17 KkKkRIET MAESTRE MUNOZ
DIEGO JULIAN 23/2 18/07/2019
18 #rAXA5R6P | NUNEZ VIVAS RAQUEL 23/2 03/12/2019
19 A MONTES CARRASCO
CELESTE 23/2 17/02/2020
20 KRARAT G LEAL FLORES LAURA 01/07/2019
LUZ 33/4
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GRUPO B
DEMANDANTES QUE HAN PARTICIPADO ANTERIORMENTE EN PROGRAMAS DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO (ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE
EMPLEO, @PRENDIZEXT, ESCUELAS PROFESIONALES, PROGRAMA COLABORATIVO RURAL O
SIMILARES)

GRUPO B.2 RESTO DE DEMANDANTES ORDENADOS DE MENOR A MAYOR NIVEL
FORMATIVO DE INTERMEDIACION

NUMERO | DNI APELLIDOS Y [ NIVEL FECHA
ORDEN NOMBRE FORMATIVO/GRUPO | ANTIGUEDAD
ORDENACION DEMANDA
EMPLEOQ
21 ke ER16ED FONTECHA
CABALLERO NOELIA <23/1 15/06/2016
22 KhkbkgE17 MARVANESQ
BARRADO LOURDES <23/1 22/08/2018
23 ——— PAVON RAMOS
MARIA ANGELES <23/1 03/10/2019
24 wsxangyoyy | RUBIO RODRIGUEZ
ALMUDENA <23/1 18/11/2019
25 rrxsrgygs | ROPRIGUEZ MORENO
MARIA CARMEN 23/2 15/02/2018
26 Kkkdngg0) NAVARRO SILVA
_ SERGIO 23/2 14/06/2019
27 SR EERAR CEBRIAN DURAN
FRANCISCO 23/2 05/11/2019
28 A LANCHO CABALLERO
FRANCISCO 23/2 25/02/2020
29 - NACARINO SADA 25/07/2014
JULIA 32/3

» Dentro de un mismo grupo de ordenacion tiene prioridad la persona con mayor
antigiiedad de demanda de empleo.
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LISTADO PROVISIONAL DE ALUMNOS/AS EXCLUIDOS/AS, PARA PARTICIPAR EN EL
PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-FORMACION DE
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION SOCIAL

ENTIDAD: FUNDACION SORAPAN DE RIEROS

Segun se establece en las BASES PARA LA SELECCION DEL ALUMNADO TRABAJADOR
DEL PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CRISOL-
FORMACION DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL CACERES - PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION - ACCION
SOCIAL PROMOVIDO POR LA ENTIDAD FUNDACION SORAPAN DE RIEROS APROBADO
AL AMPARO DE LA RESOLUCION DE 29 DE OCTUBRE DE 2019 se excluyen del proceso de
seleccion:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO EXCLUSION
R DEMANDA EN BAJA A FECHA FIN PLAZO
FRANCO BARRADO CAROLINA SOLICITUDES
O, DEMANDA EN BAJA A FECHA FIN PLAZO
ROMERO LANCHO ISMAEL SOLICITUDES Y SOLICITUD FUERA DE PLAZO

El plazo para reclamaciones a los Listados provisionales de admitidos/as y excluidos/as sera
los dos dias habiles siguientes al dia de publicacion de los mismos, es decir los dias 9y 10 de
junio de 2020.

Dada la situacién de estado de alarma en la que nos encontramos que conlleva que el Registro
no se encuentre abierto al puablico las reclamaciones se presentaran mediante correo
electrénico al Centro de Empleo Caceres Urbano, direccion
cempleo.caceres.u1@extremaduratrabaja.net, e iran dirigidas al Grupo de Trabajo Mixto del
Proyecto Pintura Decorativa En Construccién.

En Caceres, a 5 de junio de 2020

El GRUPO DE TRABAJO MIXTO

EL PRESIDENTE

Fdo.: Enrique Martin Sénchez
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